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PRVA GODINA: 

PRVI SUSRET U PROJEKTU ,Njemaĉka, rujan 2015. 

PRVI SUSRET UĈENIKA I NASTAVNIKA, Francuska ,studeni 2015.  

DRUGI SUSRET UĈENIKA I NASTAVNIKA, Hrvtskaproljeće2016., 

DRUGI SUSRET U PROJEKTU, Bugarska, ljeto 2016. 

TREĆI SUSRET UĈENIKA I NASTAVNIKA, jesen 2016. 

ĈETVRTI SUSRET UĈENIKA I NASTAVNIKA, Njemaĉka, proljeĉe 2017. 

TREĆI SUSRET U PROJEKTU, Rumunjska ,ljeto 2017. 
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U projektu RAD U EUROPI 

želimoanaliziratirazvoj RADNIH MJESTA 

U EUROPI 

polazećiodprimjeraizšestzemaljasudionica

, 

zajednoistražitištočinikompanijeuspješni

m , povećatimogućnostinašihučenikaza 

USPJEŠNU PRIJAVU ZA POSAO unutar 

EU išire, utvrđivanjemiuvježbavanjem 

POTREBNIH VJEŠTINA.Projekt se 

dotičejednogodnajvećih PROBLEMA u 

većinizemaljasudionica – 

NEZAPOSLENISTI MLADIH 
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Rezultati: 

1. Rjeĉnikizrazakoji se koriste 

u 

pisanjuprijavezaposaoirazg

ovorzaposao 

2. upitnici u svrhuevaluacije 

3. dokumenti o 

koracimapokretanjavlastite

poslovneorganizacijeikriter

ijimauspješnihtvrtki 

4. listazautvrĊivanjeuspješno

stikompanije 

5. e-knjiga s 

vježbamakojerazvijajuprof

esionalnevještine 

6. vremenikplaniranihdogaĊa

ja 

7. brošure o projektu u 

svrhudiseminiranja 

 

 

    

 

 

 

Očekivaniutjecajina UČENIKE kojisudjeluju u projekt: 
 
- nova vrstaekonomskograzmišljanjakojeodgovarauvjetimamodernogtržištarada 
- povećanosamopouzdanje 
- povećanainterkulturalnakompetencija, vježbanjekreativnostiitimskihvještina 
- povećanasvijest o situaciji o radu u Europi, o strukturnomrazvoju 
- uvid u inovativnopoduzetništvo 
- spremnostnamobilnostunutar Europe 
- lakšiprijelazizmeĊuškoleisvijetarada. 

CILJEVI: 

- uĉiniti da mladisudionici, našaglavnaciljnaskupina, 

razumijuutjecajtehnološkogidrugograzvojanaradnamjesta 

- pomoćiim da shvatenužnost da idu u korak s razvojemkako bi se 

kvalificiralizaposao u suvremenomsvijetu 

- pomoćiim da poboljšajusvojedigitalnekompetencijekroz rad 

naTwinspaceuidrugimalatima 

- poboljšatijeziĉnevještine, posebnoengleskogifrancuskogjezikakomunicirajućimeĊusobno 

- poboljšatiinterkulturalnekompetencijeupoznavanjempraviladruštvenogponašanja u 

drugimdijelovima Europe 

- razvitinjihovusamosvijest 

- osnažitinjihov EUROPSKI IDENTITET, napr.korištenjemalatakaošto je europass 

- povećati MOBILNOST mladihkrozsusrete u inozemstvu 

- proširitinjihovevidikepremadrugimdijelovima Europe (istokizapad) 

pomoćiim u prevladavanju PREDRASUDA istereotipa 

- uĉitimladeljude PODUZETNIĈKIM VJEŠTINAMA osvještavanjem da 

je inovativni duh neophodan 

- zbližitiposlovnisvijetisvijetsrednjoškolskogobrazovanjabližomsuradnjom s 

pridruženimpartnerimakojeimasvakaškola, posebnotijekomsusretauĉenikainastavnika 

 


