
Procés de selecció d’alumnat d’intercanvi del 

Projecte Erasmus+ 
 

1. Signatura de compromís per part de la família a rebre alumnat al seu domicili i 

a que l’alumne faci l’intercanvi amb una família estrangera. 

2. Participació en la creació del logotip del projecte Erasmus + : Dream a little 

dream. 

3. Comportament actiu i proactiu de l’alumne en el centre educatiu, valorat pels 

membres de l’equip docent. 

4. Habilitats diverses relacionades amb l’àmbit artístic i escenogràfic. 

5. Habilitats comunicatives en anglès. 

6. Entrevista personal, on l’alumne/a haurà de demostrar els seus punts forts 

anteriors ( de l’1 al 5 ) i es valoraran, entre d’altres, els següents aspectes : 

❖ Grau de maduresa i saber estar quan ha estat fora de casa per motius 

escolars (colònies, camps d’aprenentatge, esquiada, etc.).  

❖ Habilitats socials. 

❖ Facilitat per fer activitats amb  el/la company/a acollit/a fora de l’horari 

escolar. 

❖ Implicació en el treball que s’hagi de realitzar al llarg de tot el projecte 

(abans, durant i després). 

❖ Grau d’aprofitament d’aquesta experiència. 

❖ Grau de fer partícips als/les companys/es del centre en tot allò 

relacionat amb el projecte, ja sigui del seu cas particular com de 

qualsevol altre aspecte implicat. 

 



Procés de selecció d’alumnat acollidor en 

l’intercanvi del Projecte Erasmus+ 
 

1. Signatura de compromís per part de la família a rebre alumnat al seu domicili i 

a que l’alumne faci l’intercanvi amb una família estrangera. 

2. Participació en la creació del logotip del projecte Erasmus + : Dream a little 

dream. 

3. Comportament actiu i proactiu de l’alumne en el centre educatiu, valorat pels 

membres de l’equip docent. 

4. Habilitats comunicatives en anglès. 

5. Entrevista personal, on l’alumne/a haurà de demostrar els seus punts forts 

anteriors ( de l’1 al 4 ) i es valoraran, entre d’altres, els següents aspectes : 

❖ Habilitats socials. 

❖ Facilitat per fer activitats amb  el/la company/a acollit/a fora de l’horari 

escolar. 

❖ Implicació en el treball que s’hagi de realitzar al llarg de tot el projecte 

(abans, durant i després). 

❖ Grau d’aprofitament d’aquesta experiència. 

❖ Interès/habilitats diverses relacionades amb l’àmbit artístic i 

escenogràfic. 

❖ Grau de fer partícips als/les companys/es del centre en tot allò 

relacionat amb el projecte, ja sigui del seu cas particular com de 

qualsevol altre aspecte implicat. 

 


