
Programme de la Observation au travail    

Dordogne / Madeira        
 

 

Lundi /Lundi 
21/02/ 22 

Mardi/ Mardi 
 22 /02/22 

Mercredi / Mercredi 
23/02/22 

Jeudi /Jeudi 
24/02/22 

Vendredi / Vendredi 
25/02/22 

EB/S de Ponta do Sol 

Réunion de travail : 

(9.00h) 

-Coordinateur du projet Erasmus+ 

 

(10.05h) 

- Conseil d’administration 

- Conseil pédagogique 

- Conseil communautaire 

 

Rencontre avec les équipes. Les 
différents adultes qui travaillent avec 
les élèves : qui sont-ils, que font-ils, 
pourquoi ? à l’école ou au collège - 
Horaires des enseignants et des 
élèves (approche spécifique pour 
aborder la diversité en classe) 

EB/S de Ponta do Sol 

 

(10.05h) 

- Conseil communautaire 

-Coordinateur du 

Département des langues et 

délégué du portugais 

- Coordonnatrice de 

l’éducation de l’enfance en 

difficulté 

-délégué Français 

-Délégué anglais 

 
 

Colonne vertébrale EB1/PE 

Conférence Dr. Hugo 

Andrade 

 
Observation spécifique dans 
les classes primaires. Les 
différents espaces. Les 
termes et conditions utilisés. 
 
Observation spécifique à 
l’école maternelle : 
Outils/langage, liens avec les 
familles, travail entre les 
cycles. 
 
Activité robotique associée à 
la lecture et au langage. 
 

EB/S de Ponta do Sol 

 
 
Rencontre avec le personnel 
: compléter l’observation en 
échangeant des idées avec 
les différents professionnels. 
 

Colonne vertébrale EB1/PE 

Fête de carnaval 

Invitée Natalia Bonito 

Lecture récréative 

« Conte mis en scène » 

 
Observation spécifique sur 
l’évaluation et les points 
focaux éducatifs: - Langue, 
évaluation, parcours 
professionnel des étudiants, 
etc.) L’éducation à la 
citoyenneté, lieu de 
développement personnel, 
estime de soi... Projets, 
forces et obstacles à 
l’apprentissage. 

Visite scolaire et observation 
spécifique d’une classe 
d’enseignement dans le secondaire 
Outils/langue, lien avec les familles, 
lien entre les cycles 

Note d’une classe non portugaise  

Maternelle (13.30h à 15.00h) 

Rencontre avec le personnel 
: compléter l’observation en 
échangeant des idées avec 
les différents professionnels 

Rencontre avec le personnel 
: compléter l’observation en 
échangeant des idées avec 
les différents professionnels 
 

Rencontre avec M. Jorge 

Carvalho, Secrétaire à 

l’éducation 

(16.30h) 

Observation d’un cours 

d’éducation visuelle, 

activité eTwinning-9ème 

année (15.00h). 

 
 
 

Rencontres / échanges 
Projets de 
formation/information et 
système éducatif local 

 


