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« 3éme édition régionale d'un programme académique de
D . mobilités inter-catégorielles en Europe.

115 mobilités d’observation et de coopération educatives sur 2
ans dans 10 pays européens (Finlande, Norvege, Danemark,
Allemagne, Autriche, Slovaquie, Portugal, Espagne, ltalie,
Grece).

Q « Un sujet d'étude unique proposé a 9 groupes réegionaux
d’'établissements ( 1 groupe régional = 1 college + 1 lycée dAM
et 1 college + 1 lycée de Nice + 2 personnel des rectorats) :

Comment développer I’esprit d’initiative et/ou
d’entreprendre de nos éleves ?
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Q Objectifs du consortium

" / « Enrichir les expertises et les pratiques pédagogiques de la
D’ region académique.

 Nouer / Renforcer des liens avec des partenaires européens
pour construire des coopérations educatives.

« Créer les ressorts d'une dynamique collective inter-
categorielle a I'echelle académique et regionale.

« Pérenniser une démarche collective a l'international.
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L’esprit d’initiative ou d’entreprendre :
une compeétence transversale

Depuis plusieurs années, nous assistons a une réorientation des objectifs
de I'Education Nationale : transmettre des connaissances en
accompagnant le développement de compétences transversales.

L’esprit d’entreprendre s’inscrit dans le cadre de la compétence clé du
socle commun pour tous les éléves : « autonomie et 'esprit d’initiative
» non seulement dans le contexte professionnel et commercial mais aussi
le contexte général de la vie d’'une personne.

Cela suscite pour les équipes pédagogiques un renouvellement de leurs
approches pédagogiques pour mettre I'éleve davantage en position
d’acteur. Pour cela, le travail en équipe et en réseau s'impose comme un
levier fort !
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O Prisme : une mobilisation régionale (38 colleges et
) -~ lycées engagés dans ce programme )
/

05 : 4 établissements

04 : 4 ETABLISSEMENTS

O 84 : 4 ETABLISSEMENTS

13 : 14 établissements

Vaucluse

06 : 6 établissements
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GR1

GR2

GR3

COLLEGE MARCEL MASSOT

La Motte-du-caire

LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE ALEXANDRA
DAVID NEEL

Digne-les-bains

COLLEGE EMILE THOMAS DRAGUIGNAN

Draguignan
LYCEE JEAN MOULIN Draguignan
COLLEGE JEAN GIONO Manosque
LYCEE POLYVALENT LES ISCLES Mancsque
COLLEGE LES SEIZE FONTAINES SAINT ZACHARIE
LYCEE MAURICE JANETTI St Maximin la Ste Baume
COLLEGE EMILIE DE MIRABEAU Marignane
LP LYCEE DES METIERS CHARLES MONGRAND Port-de-bouc
COLLEGE PAUL GAUTHIER Cavaillon
LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE ISMAEL DAUPHIN Cavazillon
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GR4

COLLEGE CENTRE

LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE DOMINIQUE
VILLARS

COLLEGE VAUBAN

LYCEE POLYVALENT D ALTITURE
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i’) | Une mobilisation transversale
///

:) Rectorat AM et Nice + Canopé m

Q Rectorat/DSDEN de I'académie de Nice 10

Rectorat /DSDEN de I'académie d’ AM 20

CANOPE /eTwinning 9

Total 39
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O L’Europe, notre terrain d’observation
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10 pays = 58 mobilités par an
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Avant la mobilité pour la reussite du projet

Formations
Les contenus : eTwinning - M@gistére - déblocage linguistique - interculturel
Nos RDV : 5 octobre - Novembre/décembre — Visioconférences

Communication : 2 plateformes a votre disposition :
Communication interne : M@gistére
Communication externe : eTwinning

Organisation : Carnet du participant, Contrat de mobilite, OM et

Europass, grille d’observation

Le carnet du participant : tout savoir sur Prisme !

Le kit mobilité : contrat financier + contrat de mobilité + engagement qualité

La fiche individuelle d’identité pour OM et Europass

Bourse Erasmus + : 70% versée avant la mobilité sur présentation d'un justificatif
(réservation voyage A/R, hébergement...)

Grille d’observation, synthése collective, rapport UE, enquéte Qual’Educ et
Twinspaces.

Evénements préparatoires :
1 séminaire d’introduction et 1 atelier de restitution
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Pendant la mobilité : observation et projet eTwinning

COMPOSITION DE CHAQUE GROUPE DE MOBILITE :
6/8 personnes (4 personnels de colleges et lycées + 2/4 personnes du rectorat/ou CANOPE)

CONTENU DU STAGE : Observation axée sur le theme
4 jours de stage et 2 jours de voyage.

Dimanche : voyage d’approche

Lundi et mardi : Le sous-groupe college observe le collége partenaire et le sous-groupe lycée
observe le lycée partenaire.

Mercredi et jeudi : le groupe lycée observe le college partenaire et vice versa

Le stage termine par une réunion de synthése avec les partenaires afin d’échanger les pratiques
Vendredi : voyage de retour

RESULTAT ATTENDU :
La synthése collective
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Apreés la mobilité : pour 'impact et le respect des engagements pris
La restitution, la communication, la cloture administrative et financiére

La restitution : DAREIC/ Participants

- Enquéte Qual'Educ et Rapport UE (regu dans les 3 jours du retour)
- Visioconférence de retour

- Synthése collective

- Les ateliers de restitution

La communication : DAREIC/Participants
- Le Twinspace « Prisme »
- Le magazine en ligne : Madmagz

Le séminaire de restitution

Le cloture administrative et financiéere : GIP-FCIP/EPLE/Participants rectorat

- Récupération des justificatifs de la preuve de la mobilité : copie transport A/R, copie kit mobilité signé, original
attestation de présence signée et soumission rapport UE associé a 'enquéte Qual’Educ.

- Paiement intégral ou solde aprés avance

- Rapport intermédiaire et rapport final pour 'agence E+

- Répondre aux contréles de I'agence
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Agenda Prisme — Année 2017/18 (Année 1)

Fin Mai 2018 :
Séminaire
intermédiaire
de restitution collective
et capitalisation
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58 Mobilités (Janvier a avril
2018)

. . : Début Mai 2018 :
Janvier 2018/Avril 2018 : Ateliers de restitution :

V|S|oc§onferences ave.\pt’ et synthése et préparation
apres chaque mobilité séminaire de restitution
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*Agenda Prisme — Année 2018/19 (Année 2)

Fin Mai 2019 :

Séminaire final
de restitution collective

et capitalisation
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57 Mobilités (Janvier a fin
avril 2019)

. . : Début Mai 2019 :
Janvier 2019/Avril 2019 : Ateliers de restitution :

V|S|oc§onferences ave.\pt’ et synthése et préparation
apres chaque mobilité séminaire de restitution
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Vos contacts Prisme

-> DAREIC Académie Aix-Marseille : Organisation logistique et pédagogique
Anne Suquet (chargée du projet) : 0442917284
Anne.suquet@ac-aix-marseille.fr

Tanguy Haddad (assistant du projet)
tanguy.haddad@ac-aix-marseille.fr

Thomas Garcia ( webmestre pour eTwinning et M@gistére)
thomas-joseph.garcia@ac-aix-marseille.fr

Justine Ameziane : 0442917281
ce.dareic@ac-aix-marseille.fr

- GIP-FCIP d’Aix-Marseille : Organisation financiére
Denise Ricardi : 0442904112
denise.ricardi@ac-aix-marseille.fr -

Stéphanie de Chefdebien : 0442902454
stephanie.chefdebien@ac-aix-marseille.fr

Les plateformes utilisées pour Prisme :
M@gistere : parcours « Prisme » et eTwinning : Twinspace « Prisme »
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expérience
pour tous

- Inter-
\ . .y .
\ disciplinaire
\
Inter-
catégorielle

Erasmus+

Européenng

Merci pour votre attention !
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