FORMACAO EM CONTEXTO DE TRABALHO

o g G owten Acompanhamento e Avaliacdo

(a preencher pela entidade enquadradors e pelo{a) acompanhante de estigio}

1. IDENTIFICACAQ DO(A) ALUNO(A)

Nome _Ricardo Vaz

Ne {3C0T%%

Curso “Feequicss cLz S.Q,p ) %’;,QMLLE/)

Turma TSE} i(:(

2. MONITORIZACAO E ACOMPANHAMENTO

] ) Data Assinatura CT Data Assinatura AE
Reunido Inicial Entrevista
"1 iPlanodaEcT ;o oy
» Data Assinatura CT Data Assinatura AE
Reunido N ]
Intercalar X |Avaliagdo da FCT 20 ©4 _ - 0l
B/ 30 Riccedo \bn | 20/08/ 2022 Mool S-47=
L Data Assinatura CT Data Assinatura AE
Reuniso Final B Balanco e Avaliagdo
Final { /o
3. AVALIACAO DA FORMACAO EM CONTEXTO DE TRABALHO
CLASSIFICACOES
PARAMETROS DE AVALIACAO Reuniao | Reuniio OBSERVACOES
Intercalar Final
Conhecimentos Profissionais — 30 pontos
Demcnstra que sabe fazer
- Aquisicdo, compreensdc e aplicagdo de conhecimentos 30 2 5
Execugdo do Trabalho — 60 pontos
Demcenstra que faz bem feite i '
» Capacidade de organizagao e planificagao 20 Lo
« Rigor e destreza no desempenho das tarefas propostas 20 ié)
« Ritmo do trabalho durante a execucdo das tarefas propostas 20 { (‘:j
Motivacdo Profissional — 40 pontos
Demonstra que quer fazer R
- Capacidade de iniciativa e autonomia 20 ié
+ Assiduidade, pentualidade e responsabilidade 20 peip]
Adaptacéo Institucional — 30 pontos
Demonstra que sabe por que e para gue faz
« Apropriacdc da cultura da empresa 10 ?)
» Capacidade de orientar o desempenhc em fungdo dos objectivos da empresa 10 &
« Cumprimento das normas de higiene e seguranga no trabalho 10 10
Sociabilidade ~ 40 pontos
Demenstra que sabe trabalhar com os outros S §
- Rela¢Bes interpessoais 20 | 4%
= Espirito de equipa 20 13

TOTAL |@— ‘

16+




Form.145.1

OBSERVACOES:

Reunido intercalar:
Bien, con buena actitud y trabajo, paro necesita esforzarse en utilizar ef espafiol con mas fluidez en ef tempo que le
queda, ya que sino es més complicade asignarfe nuevas tareas juridicas como las que realizan habitualmente los

becarios del despacho.

Data: , de de

O(A} Aluno(a) | Q[A) Coordenador(a) Técnico(a) | 0{A) Acompanhante de Estagio




