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mgr inz. Daria Osinska - asystent
koordynatora
mgr Hanna Skowronska - koordynator

na zdjeciu podczas konferencji w Londynie prowadzonej przez sSwiatowe]j
stawy profesora Johna Hattiego z Uniwersytetu w Melbourne na temat
,,wWhat the Best Schools Know and Do”.

Konferencja ta byta niepowtarzalng okazjg do pogtebienia wiedzy w obszarze Visible Learning (widoczne uczenie
sie) oraz poznania narzedzi implementacji metody na grunt zespotdw klasowych i szkoty. WSréd omawianych tematdw
znalazty sie: wyniki najnowszych badan nad czynnikami majgcymi najlepszy wptyw na edukacje, strategie
metakognitywne, znaczenie gtosu ucznidw w procesie doskonalenia metod nauczania oraz efektywnos¢ nauczania.
Zdobyta wiedza wspiera realizacje programu Erasmus Plus ,Visible teachingdperformance”, koordynowanego przez
naszg szkote.
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formy 1 narzedzia promociji
projektu

Jak powstat projekt,
zatozenia, dziatania i informacje biezace.

przyktady opublikowanych artykutow z uzyciem
https://piktochart.com
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» Projekt Visible Teaching4Performance jest realizowany w ZS2 w Rybniku

we wspéipracy z oSmioma europejskimi szkotami partnerskimi z

Butgarii,Finlandii, Francji, Grecji, Niemiec, Portugalii, Wtoch i Turcji.

Inspiracje do napisania obecnego projektu
zaczerpneliSmy z wnioskow, ktore
wspolnie opracowalismy w projekcie
«Incorporated” dotyczacym edukacji
wiaczajgcej.

Potrzeba zwigkszenia sity oddziatywania na
uczenie sie oraz wyniki wieloletnich badan
profesora J. Hattie, Swiatowej stawy
naukowca i jednoczesnie praktyka, idealnie
odpowiadajg wyzwaniom strategii Europa
2020 oraz wpisujg sie w potrzeby szkot
partnerskich w naszym obecnym projekcie.

Podczas pierwszego spotkania
migdzynarodowego, ktore adbyto sie w
nasze| szkole w grudniu 2017r.
analizowalismy pojecia interwencji
edukacyjnych, wielkosci efektu, punktu
krytycznego (ang. hinge point d=0,40),
ktory, jak opisuje J. Hattie w ksiazce pt.:
+Widoczne uczenie sig dla nauczycieli.
Jak maksymalizowac site oddziatywania
na uczenie sie.", pozwala ustalic , co
jest, a co nie jest efektywne.

»

W miedzynarodowej grupie nauczycieli
oraz uczniéw dyskutowaliSmy na lemat
o$miu ram myslenia.

1. Jestem tym, ktory ocenia/aktywizuje.
(I am an evaluator/activator)

2. Jestem tym, ktory wprowadza zmiany.
(I am a change agent)

3. Jestem tym, ktory poszukuje informaciji
zwrotnej. ( | am a seeker of feedback)

. Czesciej niz monologu uzywam dialogu.

( | use dialogue more than monologue)

. Lubie wyzwania. ( | enjoy challenge)

. Mam wysokie oczekiwania wobec
wszystkich. ( | have high expectiations for all)

. Pozytywnie przyjmuje btedy. (I welcome
error).

. Z zaangazowaniem rozmawiam o uczeniu
sie i staram sie upowszechniac jezyk i pojecia
z tym zwigzane. (| am passionate about and
promote the language of learning) '
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ZastanawialiSmy sie, czy na uczenie patrzymy oczami 4
swoich uczniow czy pozwalamy uczniom stac si¢
whasnymi nauczycielami

Zadalismy sobie pytanie, czy jako krytyczni

autorzy planéw, eksperci w dostosawywaniu uczenia sig
do potrzeb uczniow i jako odbiorcy informacji zwrotnej
wiemy, jak uzywac je| trzech poziomow?

Czy przekazujemy i przyjmujemy informacje zwrotng?

Informacja zwrotna oraz ocena ksztattujgca to jedne

z najpotezniejszych dziatan edukacyjnych. Dostarczajq
one nauczycielowi informacii o tym, dokad zmierza, w
jaki sposob do tego dochodzi oraz jakie

powinny by¢ nastgpne kroki

Dokonujgc ewaluacji swojego wplywu na uczniow,
jestesmy w stanie modyfikowac nasze dziafania oraz
dobierac inne, skuteczniejsze metody pracy.

Podczas naszych migdzynarodowych

spotkan i szkolert omawialismy wyniki przeprowadzonych
ankiet w formie listy kontrolnej do widocznego uczenia
sig wewnatrz naszych szkét partnerskich oraz

whnioski, jakie z nich wyplywajg z uwzglednieniem
specyfiki poszczegolnych szkot. Szczegotowe informacje
wraz z ewaluacja biezacg w formie analizy SWOT
mozna znalez¢ na stronie projektu.

Podczas krotkoterminowego szkolenia dla kadry
pedagogicznej, ktore odbyto sie w szkole partnerskiej w
Moers w Niemczech ( 21-25.04.2018r) mielismy

okazje wzia¢ udziat w warsztatach, ktorych moderatorem
byt Detlev Lindau-Bank - ekspert w dziedzinie
widocznego uczenia si¢ oraz rozwoju szkot, pracownik
naukowy z bogatym doswiadczeniem w pracy na ¥
uniwersytetach w Dortmundzie, Wiedniu oraz
Berlinie.Oprocz gtebokiej analizy wielkosci efektu
szeregu interwencji .

edukacyjnych badalismy zaleznos¢ zmiennych wedtug
metody ,Computer paper”.

Krytyczne spojrzenie oraz refleksje zwigzane z
indywidualnymi potrzebami szkoly pozwolity nam znalez¢
wspolny mianownik i skupic sie w kolejnym etapie realizacji
projektu na informacji zwrotnej (0,75), strategiach
uczenia si¢ i nauczania (0,62), mikro-nauczania (0,88),
tworzeniu map mysli (0,60), doskonaleniu umiejetnosci
uczenia sie (0,63), zapewnieniu naugzycielowi
ewaluacji ksztaftujacej (0,9).

Strategie metakognitywne, stosowanie rozwigzan
informatycznych w nauczaniu, samoocena oraz
opracowanie uniwersalnego modelu/ formularza , kiory
postuzy do gromadzenia informacji zwrotnej to zagadnienia,
ktore beda przedmiotem rozwazan w dalszej naszej
wspotpracy.

Zaplanowane szkolenie w Londynie na temat

.Co najlepsze szkoly wiedza i robia”, poprowadzi profesor
John Hattie, autor badar oraz swiatowej stawy
naukowiec i praktyk, autor 14 bestsellerow w dziedzinie
widocznego uczenia sie oraz rozwoju szkot, dyrektor
Instytutu Badawczego w Melbourne w Australii,
uprzednio profesor Uniwersytetu w Auckland w Nowej
Zelandii.

W szkoleniu 6.06.2018 r. wezmie udziat dwoch hauczycieli
naszej szkoty, koordynator projektu mgr Hanna
Skowroniska oraz asystent projektu mgr Daria Osiriska
Lista uczestnikow konferenciji obejmuje delegacje z
renomowanych szkot | uniwersytetow, gtéwnie z terenu
Wielkiej Brytanii

Korzystajgc z bogatych doswiadczeri oraz zdobytych
umiejetnosci, bedziemy wdrazac skuteczne metody
pracy, obserwowac procesy uczenia sig z perspektywy
ucznia.

Szkolenia dla miodziezy w Portugalii oraz Butgarii
pozwola nam obserwowac, jak w praktyce zadziatajg
nasze rozwigzania.Nasza platforma robocza , jako
bezpieczne Srodowisko pracy dla miodziezy podczas
mobilnoSci faczonej, dalej bedzie nam stuzy¢ w
kolejnych latach realizacji projektu. Uczestnicy naszych
szkolen,zarowno uczniowie, jak i nauczyciele,otrzymujg
miedzynarodowe Certyfikaty Europass Mobilnosc,
ktorych walidacji dokonuje Narodowe Centrum
Europass w Warszawie.

Kolejne spotkanie dotyczace zarzadzania projektem
i wdrazania rezultatow odbedzie sie we Wioszech w
miejscowosci Crotone w listopadzie 2018r.

Gorgco polecamy lekture pt.: \Widoczne uczenie sig dla nauczycieli. Jak maksymalizowac site oddziatywania na uczenie

sig.", ktorej autorem ;est’pfo‘esor John Hattie.

W naszej szkole dostepne sg wersje w jezyku polskim oraz angielskim. Rowniez w bibliotece szkoly dostepny jest

podrecznik autorstwa naszego partnerstwa INCworkbook.

Wiecej informacji o naszym projekcie mozna znalez¢ na stronie:

Koordynator projektu mgr Hanna Skowroriska

https://twinspace.etwinning.net/50561/
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to projekt oparty na wspélpracy szkél z Polski
(koordynator projektu),Bulgarii, Finlandii, Franciji,
Grecji, Niemiec, Portugalii, Wloch oraz Turcji

Jego zalozenia to wymiana dobrych

praktyk oraz opracowanie innowacyjnych metod
uwzgledniajacych czynniki wplywajace na sukces
ucznia.

. . . .. . Uczniowie zdobeda certyfikaty, ktérych
Zainspirowani badaniami profesora .J. Hattie s gt Ry T A .
walidacji dokonaja krajowe centra Europass.

PA ymi zwielkoscia efektu oraz rwencja ; .

% anymi zwielkoscia efektu oraz interwencjami W ramach miedzynarodowych spotkarn
edukacyjnymi przynoszacymi optymalne rezultaty, roicktowveh odbeda gie.dw 5 - w Polse
“heemy tworzyé szkole, ktéra angazuje, inspiruje projel towych odbeda si¢ dwie w ty w Polsce
b : g € a angazuje, Insg € oraz jedna we Wloszech.
przygotowuje do uczenia si¢ przez cale zycie ‘

a nauczyciel dostrzega nauczanie oczami uc

znia.

Dla nauczycieli zostana opracowane plany
wsparcia w wybranych obszarach (Teacher
Empowerment Plans), ktére wraz z nowocz
rozwigzaniami metod nymi zostana
zaproponowane do ujecia w planie rozwoju szkoly.

Bedziemy doskonalié¢ umiejetnoéci jezykowe,
umiejetnosci kluczowe oraz kreowac postawe
otwartoéci na réznorodnosé¢ kulturowa

snymi

Zaplanowalidmy szkolenia dla nauczycieli

w Niemezech oraz Finlandii

Bedziemy dzielié¢ sie efektami naszej wspélpracy
w regionie oraz na szczeblu miedzynarodowym

Szkolenie dla uczniéw odbedzie sie¢ Bulgarii

w formie mobilnoéci laczonej] z wyko staniem
bezpiecznego srodowiska pracy na platformie
wtwinspace” przed wizyta, co stworzy baze do
da j staniem nowocz 1
narzedzi informatycznych rekomendowany
Komisje Europejska. Tematyka olen dotyczy

f j samooceny, strategii uczenia
. zastosowania narzedzi ICT wspierajacych
sy edukacyjne

Pierwsza wizyta w naszej szkole odbedzie sie
od 13-17 grudnia 2017r. Wtedy réwniez
rozstrzygnie sie konkurs na logo projektu.

Zaprz

tkich chetnych do wspélpracy

ZAMY WS

koordynator projektu

Hanna Skowronska

Photo by Piktochart : 2014
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Their discussion will be based on professor John
Hattie’s research. He had carried out over 900 meta-
analyses and came to surprising conclusions. It turns
out that the biggest influence on students’ learning
effects have, e.g, self-esteem, effective feedback or

teaching by solving problems. What is even more
® & o 0 0 0 0 o interesting, professor Hattie has proved that

homework has little influence on our learning effects.
I think that all of the students will agree with me that teachers should pay special
attention to that aspect. However, to avoid misinterpretation, deeper study is needed.
Delegations will also analyze data from partner schools to understand why people don't
continue their education at university or why they drop out from school. Guests will think
how to motivate students to learn and expand their horizons. Twinspace might be a tool
that will change that. It allows students to work with schools from all over the world in
group projects which will develop their interests, language skills, outlook and will help
find international friends. During workshops there will be chosen the logo of this projects
for the next three years. Some of them were made by talented students from our school.
To improve and plan further steps SWOT analysis will be made. During the second day of
workshops there will be a meeting with local authorities in the Town Hall at 9 a.m. and
participants will also visit Rybnik. Next day which is Saturday is going to be as exciting as
the previous days due to a trip to Cracow with activities supporting professor Hattie's
visible learning approach to make guests more aware of his concept and also to integrate.
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to projekt oparty na wspolpracy szkél z Polski
(koordynator projektu), Bulgarii, Finlandii, Francji,
Grecji, Niemiec, Portugalii, Wloch oraz Turcp

Jego zalozenia to wymiana dobrych

praktyk oraz opracowanie innowacyjnych metod
uwzgledniajacych ezynniki wplywajace na sukces
ucznia.

Zainspirowani badaniami profesora J. Hattie
zwigzanymi zwielkoscig efektu oraz interwencjami
edukacyjnymi przynoszacymi optymalne rezultaty,
chcemy tworzy¢ szkole, ktéra angazuje, inspiruje,
przygotowuje do uczenia sie przez cale zycie,

a nauczyciel dostrzega nauczanie oczami ucznia.

Bedziemy doskonali¢ umiejetnosci jezykowe,
umle]etnosm kluczowe oraz kreowac postawe
otwartosei na réznorodnosé kulturowa.

Zaplanowalismy szkolenia dla nauczycieli
w Niemeczech oraz Finlandii.

Szkolenie dla uczniéw odbedzie sie w Bulgarii
i Portugalii w formie mobilnosci laczonej
z wykorzystaniem bezpiecznego srodowiska pracy

na platformie ,twinspace” przed wizyta, co stworzy

baze do dalszej pracy z wykorzystaniem
nowoczesnych narzedzi informatycznych
rekomendowanych przez Komisje Europejska.

Tematyka szkolen dotyczy informacji zwrotnej,
samooceny, strategii uczenia sie , zastosowania
narzedzi ICT wspierajacych procesy edukacyjne.
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Uczniowie zdobeda certyfikaty, ktorych walidacji dokonaja
krajowe centra Europass.

W ramach miedzynarodowych spotkan
projektowych odbeda sie dwie wizyty w Polsce oraz jedna
we Wloszech.

Dla nauczycieli zostang opracowane plany wsparcia

w wybranych obszarach(Teacher Empowerment Plans),
ktére wraz z nowoczesnymi rozwiazaniami metodycznymi
zostana zaproponowane do ujecia w planie rozwoju szkoly.

Bedziemy dzieli¢ sie efektami naszej wspélpracy
w regionie oraz na szczeblu miedzynarodowym.

Pierwsza wizyta w naszej szkole odbyla sie

w grudniu 2017r. Raport ze spotkania oraz rezultaty
dostepne na stronie projektu:
https://twinspace.etwinning.net/50561/pages/page/293474
Kolejne spotkanie odbedzie sie w kwietniu w szkole
partnerskiej w Moers w formie zaawansowanego
szkolenia dla nauczycieli.

Zapraszamy wszystkich chetnych do wspoélpracy!

koordynator projektu

Hanna Skowronska

Photo by Piktochart : 2014



inne formy promociji

* informacje podczas rad pedagogicznych;
* ogtoszenia dot. konkursu na logo projektu;
https://starastrona.frycz.rybnik.pl/content/view/1863/41/

galeria prac uczniowskich - logo projektu

* kacik Erasmusa (w kazdej szkole partnerskiej);

* informacje na stronie internetowej szkoty ;

https://starastrona.frycz.rybnik.pl/content/view/1870
https://www.frycz.rybnik.pl/erasmus/

Erasmus+
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https://www.frycz.rybnik.pl/erasmus/

* fotoreportaze w mediach
spotecznosciowych - FB;

* reportaz w buizgarskiej telewizji krajowe]j
(mobilnos¢ t3czona dla ucznidow w Butgarii);

https://bnt2.bnt.bg/bg/a/uchenitsi-ot-varna-speelikha-
prvite-tri-mesta-v-imam-biznes-ideya

( od 20 minuty programu)
* ulotki;

* raporty po kazdym spotkaniu partnerskim;

* ogtoszenia/ zaproszenia do wspoipracy
przy projekcie;

Erasmus+
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Dni otwarte z zajeciami
otwartymi oraz
prezentacjg projektu
(14.04.2018)
(06.04.2019)

6TH APRIL 2019
VTAP ERASMUS PLUS
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spotkania delegacji szkot
partnerskich z Prezydentem
w Urzedzie Miasta Rybnika,
wtadzami miasta Crotone
(Wtochy)

oraz Oliveira do Bairro
(Portugalia)

Erasmus+




Trwatzos¢ rezulatow
VT4P twinspace

bezpieczne Srodowisko wspoipracy;

forum dla zalogowanych uczestnikoéw;

publiczny dziennik projektu;

strony do umieszczania, promowania 1 upowszechniania

rezultatow z zapewnieniem ich trwatosci;

* bezptatne narzedzie rekomendowane przez Komisje
Europeijska;

* ratwos¢ administrowania;

* narzedzie dla koordynatora utzatwiajgce nadzér

nad dziataniami w catym partnerstwie oraz raportowanie;

* %X X X

VT4P na platformie rezultatow:

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/eplus-project-details/#project/cob49f37-eb38-49c4-8e35-1e52453b2b99

Erasmus+
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* dokument Europass mobilnosc

dla uczestnikow szkolen;

* tworzenie i uzywanie formularzy diagnoz
oraz wnioskéw (np. Hattie’s checklist,
implications for schools), formularzy
pozyskiwania informacji zwrotnej (common
feedback form, exit tickets), formularzy
obserwacji lekcji kolezenskiej (P2P
observation forms), formularzy do ewaluacji
projektu, analizy SWOT, monitoringu jakosci
oraz wpiywu;

tps://twinspace.etwinning.net/5o561/pages/page/2

“,
- mErasmuer

Meeting in Moers STTTE C1 21-26 April 2018
Ongoing Evaluation questionnaire
Refers to project quality and impact.
Please provide answers to the following questions:
1. What activity/ activities has 2. What activity/ activities has
your tution carried out your institution carried out
i ing to carry out to or is planning to carry out to

or is planning
assure/improve the quality of
VT4P project?

increase impact ?

~ SWOT analysis of VT4P

Weaknesses

| Opportunities [Threats

Comments/ Ideas/



https://twinspace.etwinning.net/50561/pages/page/295378

* przeprowadzono lekcje/warsztaty na temat:
,,R0zZWO] szkoly z perspektywy ucznia;

(rowniez podczas wymiany w innym partnerstwie naszej szkoty)

* uczniowle poznawali skuteczne strategie
uczenia sie, tworzyli gry planszowe dokonujgc
samooceny, planowali, monitorowall oraz
dokonywalli oceny swojej pracy;

Erasmus+




* promowano idee

(wtaczenie uczniéw o specjalnych potrzebach
w dziatania projektowe)

Uczniowie z Grecji pierwszy raz

w historii szkoity uczestniczyli
w szkoleniu zagranicznym.

* przeprowadzono lekcje matematyki
Z uzyciem metody

(opracowane scenariusze i materiaty dostepne na stronie projektu)

https://twinspace.etwinning.net/50561/pages/page/295378

Erasmus+



https://twinspace.etwinning.net/50561/pages/page/295378

* do wytworzenia oraz wdrazania rezultatow stosowano:
YouTube, Vimeo, arkusz excel, prezentacje pptx, dokum

pdf, jpg;

* korzystano z aplikacji: memrise, kahoot, padlet,
popplet, hangouts do konferencji wideo (mobilnosc
wirtualna);

* przeprowadzono szkolenie dla zespoiu przedmiotowego
(1 spotkanie dotyczgce mierzenia rozmiaru efektu);

* zorganizowano wydarzenia upowszechniajgce w formie
szkolen otwartych;

* przeprowadzono lekcje wychowawcze nt. efektywnych
strategii uczenia sie.

Erasmus+




certyfikowane
szkolenia dla
nauczycieli szkoty
oraz przedstawicieli
lokalnych szkot

(galeria szkolen catego partnerstwa)

https://twinspace.etwinning.net/coc61/pages/pa

ge/406701

Kolejne szkolenie dla Rady
pedagogicznej Il LO w Rybniku pt.:
~Rewolucja w uczeniu”
zaplanowano na marzec 2020.

Erasmus+
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https://twinspace.etwinning.net/50561/pages/page/406701

Rezultaty naszej pracy zostang ujete
W , had ktorym
pracujemy jako cate partnerstwo oraz
w indywidualnych planach.
(uwzgledniajgcych specyficzne potrzeby szkoty)

Rezultaty naszej pracy stanowig baze

1 wzbogacajg opracowane dotychczas

plany wsparcia dla nauczycieli. Postuzg takze
w opracowaniu kolejnych.

(Teacher empowerment plan)

Erasmus+




Udziat w szkoleniu organizowanym

przez FRSE na temat: ,,Narzedzia mErasmus+
prawne i techniczne do
upowszechniania rezultatow projektu’ LS 8 “:,,“ﬁ“ﬁ
wspart nasze dziatania. URL'

VT4P  NEWS from Poland!

On 22nd of June two delegates from Z52 in Rybnik took part
in a conference in Warsaw organized by the National Agency.

Topics of the conference:
GDPR ( General Data Protection Regulations) and Legal tools for

project results dissemination. The expertise acquired during the
conference will help us in our project!
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https://twinspace.etwinning.net/files/collabspace/1/61/561/50561/files/ba115ab18.pdf

Kontakt:

Il Liceum Ogolnoksztatcgce
z Oddziatami Dwujezycznymi
im. A. Frycza Modrzewskiego

ul. Mikotowska 19
44-200 Rybnik
2lo@miastorybnik.pl

Hanna Skowronska Daria Osinska
hanna.skowronska@wp.pl dariaosinska@gmail.com

Erasmus+
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