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PLAN DE FORMACIÓN DE CENTRO 2021-22 

 
NUEVAS PROPUESTAS PARA LA MEJORA DE LA INCLUSIÓN EN EL AULA 

OBJECTIVOS 
 

1. TRANSFERIR AL CLAUSTRO LA FORMACIÓN RECIBIDA 

2. COMPARAR EL SISTEMA DE TRABAJO FINLANDÉS CON EL NUESTRO 
3. ANALIZAR LA ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD DE NUESTRO CENTRO 

4. ESTABLECER PROPUESTAS DE MEJORA 
 
 

PLANNING TRANSFERENCIA 
 

SESIÓN 1 2 FEB 
- PRESENTACIÓN 

- INFORMACIÓN GENERAL DE LA ENSEÑANZA FINLANDESA 

- EL APOYO PSICOLÓGICO Y SOCIAL A LOS CENTROS EDUCATIVOS 

-  PRESENTACIÓN DE LOS CENTROS VISITADOS 

 
SESIÓN 2 9 FEB 

- APOYO AL APRENDIZAJE Y A LA ASISTENCIA A CLASE 

-  LA EDUCACIÓN ESPECIAL EN FINLANDIA 

 
SESIÓN 3 23 FEB 

- LA DISLEXIA Y EL ABANDONO ESCOLAR - - 

- CUMPLIMENTACIÓN DE UN FORMULARIO 

- ORGANIZACIÓN DE LOS GRUPOS DE DEBATE 
 

 
SESIÓN 4 9 MAR 

- BALANCE DE LOS RESULTADOS DEL FORMULARIO 

-  ANÁLISIS DE LA ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD EN EL CENTRO 

 
SESIÓN 5 30 MAR 

- CONCLUSIONES DE LAS PROPUESTAS DE MEJORA EN GRAN GRUPO 

- EXPOSICIÓN DE LAS TAREAS ENCOMENDADAS 

 

 


	OBJECTIVOS
	PLANNING TRANSFERENCIA

